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STATUTO
TITOLO 1

COSTITUZIONE- ADESIONE- SEDE- DURATA- SCOPI- OGGRTTO-

E' costituita una Cooperativa Sociale di produzione e lavoro
a responsabilita limitata denominata=----—---———coooe . =
"C.I.8. INIZIATIVE SOCIALI COOPERATIVA SOCIALE a responsabi-
lita limitata" o pid brevemente==m==emmmmmcaaoooooo

" C.I.5. Cooperativa sociale a r.l."—————-=commmmeo____ :

La Cooperativa puo aderire, su deliberazione del Consiglio di
Amministrazione, alle associazioni di categoria nazionali o
regionali, ai loro organismi periferiei territoriali ,
nonché ad altri organismi economici o sindacali che si

propongono iniziative di attivita mutualistiche.--—————-——n-

La Cooperativa ha sede legale in Latina, Via XXI Rprile 41, e
potra operare su tutto il territorio nazionale,--------—————-
L'Assemblea pud deliberare 1'istituzione di sedi secondarie
in altre localita del territorio nazionale,=---—---e——--——
Il domicilio dei soci, per.quantc concerne 1 loro rapporti

con la Societa, € quello risultante dal libre dei soei ym———

11 sottoscritto amministratore Sergio Pece dichiara che il presente documento informatico é conforme a quello
trascritto e sottoscritto sui libri sociali della CIS cooperativa sociale a r.l.
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A

La societd ha durata fino al 30/12/2050 & potrd essere proro-

gata, con delibera dell'Assemblea nei termini di legge,------

Lo scopo che 1 soci della Cooperativa intendone persequire é

que?lo di ottenere, 1'interesse generale della comunita
tramite la gestione in forma associata del;:qzienq; alla
guale prestanc la propria attivita di lavoro ,_ccntinqité di
OCCL_:_npazime lauoratj.hya e le migliori cnndiziqni eccpu‘niche
sociali e profes_sional i.-————mmm——— e
QDpsaguantanente la tutela dei soci lavoratori viene eserci-
tata dalla Cooperativa e dalle BAssociazioni di rappresentan-
za, nell'ambito delle_ leggi in materia, degli Statut: _Emcial:i.
e dei regolamenti intermni.-------------------- - - ---"-"""--\00°°-

La Cooperativa deve essere retta e disciplinata dai principi

della mutualitd senza fini di speculazione privata,-—-——-——————-

=y

i{JSﬁnpr a tale scopo dovrd ineltre uniformare la propria

i

T

i

=

>

organizzazione intemrma a: --—--—----s---m—-omm—m—mmm e e e
1- alle leggi speciali che apecificano pid approfonditamente
al concetto di mutualita ed in particolare al D.P:R.
20.04.1970 n. 602 13 dove questo stabilisce che 1'organisme
cooperativo deve acquisire in proprio il lavoro, organizzarlo

ess0 stesso, operare gli incassi e ripartire tra 1 soci, con
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rigerosi criteri di equita, gli introiti.---—====r==mee—eee-

I criteri pratici della ripartizione possono essere specifi-

2- Al personale dipgndgnte si dovra ricq:rere solo per neces-
sita ampia.mentfg_ r;mtiv_at_ai:_[lnl tlale eventualita il personale
dipendentg duw;é ricevere guale retribuzione non meno di
quanto stabiliﬁq dailcﬂptratti_CUllgttivi del lavoro del
settore, -—-=~--—-——--—-—-—-m-- o
Incltre il personale dipendente dpvta essere assicurato
secondo 1 salari previsti dai contratti collettivi di lavoro.
La cooperativa potra inql_tre inte:gt_‘are il pringipio della
matualitd destinando, nell'ambito delle possibilitd economi-
che apposite somme per fondi destinati ad integrare le pre-
stazioni pensionistichg, l'asaistenza malattie e 1'assistenza
infortunistica, nonché ad erogare un trattamento economice
corrispondente a quello di altri Istitut; previsti dai con-
tratti di lavoro per i dipendenti quali ferie, indennitd di
anzianita B e e
e
La Cooperativa,senza f.inalitél .EETF:‘LT'Lli.]-..atiVE si propone il
seguente scopQi————-—— - eam
- Organizzare il trasporto infermi con autcambulanza di
soccorso sia di tipo A (Soccorso) che di tipo B (Trasporto)

con mezzl propri o di terzi.——— -
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- Organizzare il trasporto di invalidi, portatori di handi-
cap, dializzati con mezzi propri o di terzi;-----——-—--—--—--
= Gestire servizi di carattere sanitario, socio-sanitario,ed
educativo in generale e pil specificatamente:--------———--u--
1) servizi di assistenza sanitaria con medici, paramedici,
infermieri, ai privati e a titolo gratuito a persone indigen
ti, presso il loro domicilic o in caso di degenza presso
ospedali, case di cura, case di riposo, o di villeggiatura;

2} assistenza domiciliare agli anwalati, agli anziani, ai
portatori di handicap, disabili, minori, e famiglie in diffi-
colta garantendo la cura, la sorveglianza fisica e psichiea;

3) Attivitd educativa-assistenziale finalizzata all'inseri-
mento lavorative di persone svantaggiate previste dagli
art. 47, 47 bis, 47 ter, 48 della legge 26/07/75 n. 354
come modificati dalla legge 10/10/86, in particolare:  mino-
ri, ammalati, anziani, portatori di handicap e disabili,

degenti e ex-degenti degli ospedali pesichiatriei e detenuti

4) Servizio di assistenza educativa-territoriale presso enti
e/o associazioni per lo sviluppn di case di riposo e di
rieducazione tendenti al miglioramento della vita sociale:

5) Geslione di c:;alse per anziani ,commita per tossicodipen-

denti ,per malati di hiv , per malati croniel , per ragazze

Gestione di strutture pubbliche di assistenza, centri di
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cura preuentiva, c¢liniche, palestre a scopo terapeutico e
'nabllltatwa stablllmenti balneari,case di vacanze marine e
montana campeggl, sia per i qloVanl che per adulti e
anziani,e tutte gquelle attivita atte a prevenire stati di

et

disagio socialei-=--————-—--=—-====== -
6)Servizio di telesoccorso e teleassistenza tramite ponti
radic , linee telefoniche ed apparecchiature elettroniche
camputerizzate,-——-=========---=-—msossosoososssommmsssEsEETT
7) esercitare ed organizzare l'attivitd di trasporto,e tutte
le altre attivita preliminari e complementari, di perscune in
particolare svantaggiate, con automezzi propri o di terzi
tramite autopubbliche da piazza, autonoleggio, da rimessa con
conducenti, finalizzate all'inserimento lavorativo delle
persone svantaggiate, e per fini di solidarietd.====--—"--="
8) faverire la formaziene dei propri soci o di privati allo
scopo di ampliare la qualificazione e 1'informazione profes
sicnale del settore dei servizi sociali attivando corsi per
assistenti domiciliari e di primo soccorso;--——————===""""—~
9) esercitare attivitd di pulizia giardini, fabbricati,
spiagge,e locali commerciali ed industriali ecc.finalizzate
all'inserimento lavorativo delle persone svantaggiate.

10) esercitare e svolgere attivita di lavoro interinale
anche con ausilio di persone svantaggiate per il loro

inserimento nella vita sociale.-----=======-= e —————

La Cmperatwa potra svolgere:------=-=========--s== B
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- qualmque att1v1ta connessa o afflne a quelle sopra 1nd1~

- rlchledere le relative llcenza ed autnnzz.azmnl agl:L enti

- B T T e e 1 g A i e e -1

- c-::mplere tutte le operaz:.om mb:.har:. 1mmb111ar1 1ndu—

striali e Emam.lane necegsarie o utlli alia reallzzazmne

degl:. scop:. soc:.ah, nonche tra 1' a.ltro, per sn::-la :|.ndlcazm—

ne esemplificativa: —smm e —— mmmm—m e m s -——

a) a.ssunere 1nteress&nze e partec::.pazl.om sotto quals].as1

forma, in 1rnpre.-se specze se svolgcm‘.‘:— attw:Lta analoghe e

) dare adeslone o pal’tEElpdElﬂnE ad Ent:. ed organisml

economici, consortili dJ.rett:L a cm:solldare o sv:l.luppare il

c) concedere avall:., flde:.ussmm ed ngru. altra garanzla per

d} prmunvere e partec:lpare.- ad att:l.vlté soc:.ale, culturale,

ncreatwe sportlve e nmtuallst:.che he favorlscorm ]e nrga

nlzzanom. del te:‘rpo 11berﬂ e 10 sv1luppo della vita soc:.ale,

e) potenziare 1 dttjv:.ta con 1 acquist.o r:h macch-lnar:l.,

attrezzature e autove:.col:l. necessarl al ragglmglmnto degli

£) elm:.nare la speculazmne deg11 mtermedlarl, -----------

q) ridurre 1a d1saccupazmne e miglmrare la qual:.ta della
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h) partecipare a gare di appalto indette da parte di privati

o di enti pubblici.-=====—=———=—-———ss=—ssmosssmEsmmEmmmmmm

a) Il numero dei soci & illimitato ma non inferiore a nove.

Possono essere soci della Cooperativa le persone fisiche e
giuridiche ed altri enti campatibili,e tutti coloro che non
abbiano interessi contrastanti con guelli della Cooperativa
da valutarsi dal Consiglio di Amministrazione ai sensi della
legge 08 novermbre 1991 n. 38l art. 11 .--====r—————=-=omoooo
Possono essere soci coloro che, non avendo interessi contra-
stanti con guelli della Cooperativa,intendono perseguire gli
scopi partecipando alle attivitd sociali sia come soci volon-
tari che came soei collaboratori.—-----r-—m-m—mmmmmmsmnommm—o
malora la Cooperativa dovesse usufruire delle agevolazioni
previste dalle disposizioni vigenti, in tema di edilizia
popolare ed economica,i soci dovranno possedere i requisiti
richiesti,da dette disposizioni,per usufruire delle agevola-
zioni previste per il Cas0, ~=-mmommooTmommomomTmmTe e
1 soci potramno usufruire dei servizi della Cooperativa.----
In nessun caso possono essere socl colorq_che esercitino in
proprio o abbiano interessenze dirette, in imprese identiche
od affini a quelle della Ccop_ergt:i_va_;_. mommTemTTTmmTImmmeees

I soci si dividono in i-----=-=--—=-=--—s=mmmoooooossssmeTTmTT
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1-Soci lavoratori ---------sssscssmmmmmmmm—ssss s mm s ————
2-Soci tecnici---------m----—-—-mroooooomooooessSsms—mmmemmeee
3-Soci volontari--===-=--=-------sssssssssssssssssssommomomees
4-Soci sovventori--——------sssssmmmmr e e — s s e e
b)I soci teenici sono colore che pur svolgendo attivita
esterne alla cooperativa operano con contratti di collabora-
zione professionale dietro corrispettivi pre-determinati.----
c)I soci volontari vengono iscritti in una apposita sezione
del libro soci secondo la normativa prévista dall'art. 2
della legge n. 381 del 08 novembre 1991.-------—-——-=-—=---=
d)I soei sovventorii-=--—-=======--------so-osssssssse o oo
- sono rappresentati da quote trasferibili costituenti una
categoria speciale, e tale gualifica pud essere rivestita
sia da una persona fisica che da persona giuridica;----------
-cono iscritti in una sezione speciale del libro soci;------
-come persone fisiche possono avere anche la qualifica di
eoei tecnici, amministrativi o soci laverateri;------=======
-pnssona essere  nominati amministratori,ma la maggioranza

degli amministratori deve essere costituita da soci coopera-

-1 voti attribuiti ai soci sovventori non devono in ogni

raso superare un terzo dei voti spettanti a tutti i soci.

AMMI SSIONE
chi intende essere ammesso come socio,dovra presentare al

11 sottoscritto amministratore Sergio Pece dichiara che il presente documento informatico é conforme a quello 8
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Coneiglio di Amministrazione,domanda scritta contenente;

a) nome,cocnome, lucgo e data di nascita,residenza e cittadi-
nanza:

b) 1'indicazione della sua effettiva attivitﬁ_diula?oro
svolta in relazione ai requisiti previsti dallo statuto;
c)1'ammontare delle quote di capitale sociale che si propone
di sottoscrivere, che non dovri commngue essere né inferiore,

né superiore a quanto fissato dalla legge o determinato dal

d)l'accettagione della tassa di ammissione non restituibile
ge accolta la domanda ) ======rm===me—-———————— e st s
eloani altra notizia richiesta dal Consiglio di Amministra-
21 OM@ === === m e e
f)la dichiarazione di attenersi al presente Statuto,ai rego-
lamenti interni,ed alle deliberazioni legalmente adottate
dagli Organ; Boeiali)—————————————— e —memmmam e
g)a prestare il proprie lavero nell'impresa cooperativa

secondo le esigenze in atto e secondo guanto previsto dal

regolamente aziendale,------—-----mmm—mmm—mmemmes e

Su?l‘accug?igﬁnto delle domande di ammissione decide,inappel-
1ab%1mante,i] Con;iglin di Amministrazione,entro se§santa
giorni dalla data di ricezione della damnda, -============-=-
Ip caso d%_nmncgta deqisione, trascorso tale termine, la

domanda si intende respinta.-----=-======------—————-——sooee
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La dmnda di armuss1me d:.ventera operat:.va e sara annntata

nel 11hrD d1-=.-1 soci dﬂp{: che da parte del NUOVO AMMESSO,| sia

..atatD effettuato, ------------------------ I
1)11 versan:ntn della ta..sa di am‘nissmne,-_—_*ffj_-_-:—:—_—_——_f_—__—.—

2}11 versamento della qunta v.n-c-:ale secondo le 'modallta ed i

termlm 1nc11cat1 dal Eon...lglio d:L mmu.na.ﬁtra11one= al mmunto

dell acc:ettanme della dmanda e cmmque entrc: e non oltre .

30 (trenta) gmrnl successnr:. —————————————————— S

Trascorsc un mese dalla data di comum_._pauone di

amissiane,senza che siano stati effettig_pi___dcft__ti

versament1 la del1hera perdera autumﬁncamante ogni efflca—

Passcno far parte dElld ss:&-::mta :.n _numero ﬂ'ﬂ-—"lm_l grevisto

dalla vmenh:—- nurma.t:.va tutt1 gl:r. au5111ar1 esercentl att:-.trl—

ta compatibili con l'ogg_i::_t_i_:o ?:?F:_ial?.._-_-j-:--“ﬂ----f;-__-*-__—_——l—-v_
————————————————————— ART, 12-—-—mm=m——m—mm—m———smm— o=

r]al Censiglio di Amministrazione per ciascun esg:flc:_izio SQEJ:E_L"

le tenuLa ccuntu del]e rlgerve patrlmnmall rlsuHant:L

dall 'ultimo bilancio approvato.------------==T-ToTTTTm T

Il versamento ‘della quota ~sociale sottoscritta,e/ e/o del rela-

Il sottoscrttto amministratore Sergio Pece dichiara che il presente documento informatico é conforme a quello 1()
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tivo sovrapprezzo,deve essere effettuato al momento
dell'iscrizione sul libro dei soci,in wna wmica soluzione o
ratealmente nei.éégdéﬁiclﬁﬁéﬁ;ée il Cohsiglio dilhnmiﬂistra—
zione lo ritiene oppartun§£ ———————————————————————————————
a)il 50% dell'impcrfﬁlééifoacfitto,all'atto di anﬁdssione:
b)la restante parte,nei termini da stabilirsi dal Consiglio
di Amministrazione e ﬁamunque € non oltre i frenta giorni
dalla Sottoscrizione.——-=m-=mmmmmm o oo
Le somme versaté-ber.tassﬁ di-ahnﬁssiona éi intendono versate

a fondo di riserva ordinaria e non saranno pit restituibili.

Aderendo alla Societd i soci si nhhliganu:—;—--—; ------------
a)ad osservare il présente Statuto,gli eventuali regolamenti
e del ihérazi-:zrd .l 1 éqélnmte ,.ad-ot-tate dagli organi sociali;----
b)contribuire al perseguimento degli scopl sociali parteci-
pando all'attivitd s&ciale nelie forme e nei modi stabili
dall'Assemblea e dal Consiglio di Amministrazione;-----------
¢)ad accedere ai“sérvizi prestati dalla Societéf-----" --------
dia ndnuévolgeré_ﬁzidné-alcuﬁa bhe.péésa cqmﬁﬁqué.essere"iﬁ
concorrenza o ehe.pregiudichi gli intereési”deila Socicté;

e)é fatto divieto ai"sééi-di.iééfivéféi &ontemporaneamente ad
altre cooperative,associazione o sﬁﬁieta che. perseguanc
identici scopi sociali”e“cﬁe eéplicéﬁénattiﬁiﬁé concorrente;
é altresi vietatolﬁl sﬁcia di pfestare Qén;é-;épfé;sﬁ assenso

11 sottoscritto amministratore Sergio Pece dichiara che il presente documento informatico é conforme a quello 1]
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del consiglio di Amministrazione lavoro subordinato a favore

di terzi esercenti imprese aventi oggetto uguale ed analogo a

quello della cooperativa,nonché svolgere attivita concorrente
in Proprig.-----====---o—sssmm—ssssoooossmmmSSsmsmsmssmmmoTT
I1 socio deve astenersi,anche al di fuori dello svolgimento
del rapporto sociale,dal tenere camportamenti incompatibili
.q::.\n 1'affidamento che la cooperativa deve riporre nella sua
attitudine personale e professionale a partecipare all'atti-

vita sociale e al conseguimento degli scopi sociali.-—-—--——--

-.o-———PERDITA DELLA QUALITA' DI SOCIO -RECESSO----------=-~
La qualita di socio si perde per recesso,decadenza od esclu-
sione,morte o scioglimento della cooperativa.-—---—=-————==" -

11 socio pud recedere oltre che nei casi previsti dalla

b)che non si trovi pia in grado,per gravi e comprovati motivi
di ordine familiare o personale di partecipare al raggiungl
mento degli scopi seeiall,=====------=-=---oooooommmmmmEETIT
La dichiarazione del recesso deve essere commicata a mezzo
di lettera raccomandata,---=-=-------------o-soEmEmEsSEsEeeT
Essa ha effetto con la chiusura dell'esercizio in corso,se

commicato novanta giorni prima ed.in casa contrario,con la
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a)che non cttempgri alle diﬁpogéFioni del presente
statutn,dg} regolamegti soc;ali,.ﬁe!lg deliberazioni legal-
FEFFE adottate dagli organi socigli, che usi comportamenti
che_non consentone la prosecuzione nemmenc temporanea del

rapporto o che ricadano dell'ipotesi di cui il successivo

b)che, senza giustificato motivo,non partecipi per pia di

cinque volte di seguito,alle Assemblee regolarmente convoca=-

c)che,senza giustificato motivo,si renda moroso nel versamen-

to delle quote sociali sottoscritte o nei pagamenti di evenzi;

tuali debiti contratgj ad altro titolo versc la Bocieta;----

d)che venda a trovarsi in una del}e situaziqni di incompati-
bilitd previste dall'art,l3;-————— e

e)ghe svulga, o tgnti di svolgere,attivita di concorrenza o
contraria agli interessi sociali;———~——————--—f ——————————————
f)che,nell'esecuziong.del proprio lavo;o,connetta atti wvalu-
.tayili,quale notevole inadempimento,come delimitato
da%}‘art.;§53 e segueqti del C.C, === =mmmmee e — e
g)che abbia una condotta morale e civile tale da renderlo
_indegno ﬁi_appartenere alla Cooperativa;--—————-=—- S

h)che venga condannato con sentenza penale irrevocabile per
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reati la cui gravitad renda improseguibile ;; rapporto socia-

i)che in qualunque modo arrechi darni gravi anche meralialls

Cooperativa o fomenti in seno ad _g_s._g_ﬁa____c_iis:s;i._d:i._ e disordini

pregiudizievoli,===r==-="-=--"mmmoomomTTmmmnm IR

L'esclusione diventa operante dall 'annotazione,nel libro dei

soci,a cura degll amministratori,----=--===7mmmTIITTTIIITIN
————— U | i
————————————————————— DECADENZA-——====m===--—=======oooom oo

La decadenza & pronunciata dal Consiglio di Armministrazione

nei confronti dei soci interdetti o inabilitati,nei confrenti

di quelli che vengano a trovarsi in una delle situazioni di
incompatibilita previste dall'art.13.==m=mmammmooiinnn T

Lo scioglimento’ del rapporto sociale,per _n:l_g_cadenz_a_,li_t_nitata_—

mente al socio,ha effetto dall'annctazione del libro dei

————————————————— ——ART, 17--=-===="7TTTTTTTTTTTIIIIIIIITITT

Le deliberazioni prese in materia di recesso,decadenza ed
asclusione debbono essere comunicate ai soci,che ne sono
1'oggetto,mediante raccomandata ‘con ricevuta di ritornmo. Le

controversie che insorgessero tra i socl ¢ la Cooperativa in

merito ai provvedimenti adottati dal Consiglio di Amministra-

zione saranno demandate ad un collegio arbitrale di tre

persone nominate due da ognuna _delle parti _ e la terza di

comme aCCDrdQ”_EI&.i“dﬂﬂdixhiiﬁiuﬁﬂﬁimIﬂﬂﬁﬂﬂti-In caso di

Esente da bollo
D.1gs. 460/97

11 sottoscritto amministratore Sergio Pece dichiara che il presente documento informatico é conforme a quello 14

trascritto e sottoscritto sui libri sociali della CIS cooperativa sociale a r.l.



Esente da bollo
D.1gs. 460/97

disaccordo sulla nomina dei primi due arhitri e sul terzo
potra essere interessato il Presidente dell'Ordine dei dotto-
ri Commercialisti della provincia di Latina il quale provve-
derd a nominare gli arbitri mancanti. Il Collegio decidera
inappellabilmente a maggioranza e le parti saranno obbligate

ad accettare la decisione.———-———---mromm oo

I soci receduti,decaduti od esclusi,hanno soltanto il diritto
al rimborso delle quote di capitale da essi effettivamente
versate,la cui liquidazione avrd luogo sulla base del bilan-
cio dell'esercizio,nel guale lo scioglimento del rapporto
sociale,limitatamente al socio,diventa operativo
e,comingue,in misura mai superiore all'importo effettivamente
_versato,-------- e e e e e et e e e et e et et e

I1 diritto al rimborso,salve il diritto di ritenzione spet-
tante alla Cooperativa fino a concorrenza di ogni proprio
eventuale credito ligquido,si matura allo scadere dei sei mesi
successivi all'approvazione del predetto bilancio .--------
In ¢aso di morte del socio,il rimborso agli eredi della quota
effettivamente versata avverra nella misura e con le modalit3
previste nel precedente articolo,ed entro i 180 giorni suc

cessivi all'aporovazione del bilancioc dell'esercizio in

corso,nel quale si sia verificata la morte dell'associato.

1 soci receduti,decaduti o esclusi e gli eredi del socio
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defunto.dovrannu richiedere per iscritto il rimborse entro
365 giorni dalla data di approvazione del bilancio dell'eser-
gizia nel quale lo scioglimento del rapporto & divenuto
qperante. Gli eredi del socio defunto dovranno
presentare,umitamente alla richiesta di liquidazione della
quota,atto notorio dal guale risulti che sono gli aventi
diritto e la nomina di un unico delegato alla riscossione.

Le quate per le quali non sard chiesto il rimborso nel termi-
ne suddetto,con deliberazione del Consiglio di Amministrazio-

ne,saranno deveolute al Fonde di Riserva indivisibile. ~==—-—-

— e ~=TRATTAMENTO ECONCGMICD DEI S0CI----——-——me——mmee
Il trattamento econamico corrisposto,ai soci,durante 1'eser-
cizio gsociale deve essere commisurate alle disponibilita
della Cooperativa e alla necessita della stessa di assicu-
rarsi la neceggaria liquiditd,--—-w===ceeee
Il Consiglio di Amministrazione stabilisce quanto potri
essere distribuite ai soci lavoratori .------——----——---——-
--------------------- ART. 2l------—— e
Il Consiglio di Anmministrazione pud prevedere la riduzione
dell'orario di lavoro o la sospensione del lavoro a tempo
determinato o indeterminato rispettivamente in caso di crisi
occupazionale temporanea o in caso di necessitd di ridimen-
sionamento definitivo degli organici della cooperativa.

Nei casi di riduzione dell'orario o di sospensione di cui al
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primo comma, la cooperativa chiedera 1'intervento della Cassa
k]

Integrazione Guadagni nei casi in cui sia consentito dalla

disciplina vigente.

I1 patrimonio della societa e costituite.

a) dal capitale sociale, che & variabile ed & formato da un
nmnl-_!r;:n illimitato di gquote,ciascuna di valore nominale di
Lire centomila (100.000).=========m==cmemo—o——r e s o mm s
b) Dalla riserva ordinaria, formata con le quote degli avanzi .
di gestione di cui all'art.26 e con le quote sociali,even-
tualmente, non rimborsate ai soci receduti o esclusi ed agli
eredi o legatari dei soci defunti;-----------—-=--====—m———-
¢) da eventuale riserve straordinarie indivisibili;-------

d) da qualunque liberalita che pervenisse alla Cooperativa;
e) da ooni altro fondo o accantonamento costituito a copertu-
ra di particolari rischi o in previsione di oneri futuri.

Per le obbligazioni sociali risponde la Societa con il suo
patrimonio e conseguentemente i soci nel limite delle quote

aottoscoritte.

Le riserve non possono essere ripartite fra i soci né durante

la vita sociale né all'atto dello scioglimento della Coopera-

11 sottoscritto amministratore Sergio Pece dichiara che il presente documento informatico é conforme a quello 17
trascritto e sottoscritto sui libri sociali della CIS cooperativa sociale a r.l.



Tl T e |2 WL Sttty ekttt
Le quote sonoc sempre nominative. Non possono essere sottopo-
ste a pegno o a vincoli né essere cedute senza l'autorizza-
zione del Consiglio di Amministrazione, e si considerano
vincolate a favore della Cooperativa a garanzia dell'adempi-
mento delle obbligazioni che i.soci contraggono con. la mede-
sima. La societa cooperativa pud destinare una gquota .degli
utili di esercizio ad aumento. gratuito del capitale sociale

sottoscritto e versato,--=--- A S R

ESFRCIZIO SOCIALE=======m == e e e e e s m o
L'esercizio sociale va . dal 1° Gennaio al 31 Dicembre di ogni
.anno. Alla fine di ogni esercizio,il Consiglio di -Amministra-
zione,provvede alla compilazione del bilancio,previo un
seatto inventario,da effettuarsi,entrambi.con criteri di
oculata prudenza. Il bilancio,unitamente alla relazione del
consiglio di Amministrazione .e del Collegio dei Sindaci,deve
essere esposto nella sede sociale affinché i soci ne possono

prendere visione.

RESIIDUT ATTIVI
Gli eventuali utili di bilancio-saranno destinati :

- a Fondo Riserva Legale in ragione-del--20 %,

Esente da bollo
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- ai fondi mutualistici per la promozione e lo sviluppo
“della cooperazione per non meno.del. 3%.e con le modalita
. previste dalla legge . 31.01.92 n, 59.~--==mm=mem- eaabatet bt
- a Fondo Riserva Statutario per il residuo.==-=""-

_Le samme_destinate a riserva sono indivisibili. .ed & fatto
_Qivieto di distribuire_le riserve tra i soci , .sotto qualsia-
_ai forma , sia .durante la vita della societa che all'atto
 del suo scioglimento.( L. 904)------=--=---=--omsssmmssTmImIOS

La cooperativa possiede 1 requisiti mutualistici di cui

_ & fatto divieto di distribuzione di dividendi superiore

_alla.ragione dell'interesse legale ragguagliato al capitale

effettivamente versato;----=nT--=soTmTTEETEEEE S -

- & fatto divieto di distribuzicne delle riserve tra i soci

durante.la vita sociale}---—=-=--=-ssssmmomsmoommEESITImTIEIOT :

- & fatto obbligo di devolvere ., in caso di scioglimento
della societa , 1'intero patrimonio sociale , dedotto soltan-

to _.il capitale versato e i dividendi eventualmente maturati,

_a fondi mutualistici per .lz pramozione..é lo sviluppe della--

_Cooperazione di cui.all'art. 1l comma 1 della legge n. 59 del

A1 0L, G- mmmmmmmmm o mmmmmmmmm e s m S SS =S s me oS
mmmmompmmme—mmmmmm PITOLO VI-=mmm=m==m——=m= === mmms o=
e ART. 37=mmanmm—mmmmemmmemmme—————mm

Bt ORGANI SOCIALI-—==mmmmm—m=mmmmmmmmn ===
_Sono organi della Societd:——-s-=--—sooomTTEITER T T T T
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a) 1'Assemblea dei sogij=-—=====--mmmmmim e ———————
b) il Consiglio di Amministrazione:—-—-—--=—-—=—=————==c——__

c) il Presidente;-===s———m e

d)_il Collegio dei Sindaci;--—-------- e e e

L'Asgemblea dei Soci pud essere sia ordinaria che straordina-
ria. L'Assemblea tanto ordinaria che straordinaria,é convoca-
ta, senza ritardo quando ne sia fatta damanda da tanti soci
che_rappresentino,almeno,un quinto dei voti di cui dispongono
tutti i soci.oppure dal Collegio Bindacale,-——————====

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almenc una volta
all'anno, entro 4 mesi dalla chiusura dell'esercizio
sociale,per deliberare su gquanto di_sua competenza, salvo il

maggior termine previsto dall'art. 2364 c.c. di sei mesi

gquando particolari_esigenze lo richiedano.----------—----
--------------------- ART. 29-—-m-—r=rrec e e s e —. e e
===o-=———==—==—CONVOCAZ IONE DELL'ASSEMELERA-~~-======-=——===-—=—-

La.convocazione dell'assemblea deve essere fatta con racco-
mandata da spedire, a tutti i soci, almeno dieci giorni prima
di quello fissato per l'adunanza,==========cecsoccemcncacnnax
La_lettera .dovra indicare _l'ordine del giorno degli. argomenti
da. trattare,il giomo .,1'ora e il luocgo. dell'adunanza,e la
data della.eventuale seconda .convocazione che non potrad avere

luogo nello stesso giorno fissato per la prima,----—--------
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L'Assemblea pud essere convocata anche in luogo diverso della
sede sociale. In mancanza dell'adempimento della suddetta
formalita,l'Assemblea si reputa validamente costituita quando
siano presenti o rappresentanti tutti i soci con diritte di

pntn, tutti gli amministratori e tutti i sindaci effettivi.

L'ASSEMBLEA ORDINARIA:==mm=mmmmnmmmm e em e m e mm e

1) approva il bilancio consuntive e, se dovesse ritenerlo

3) determina la misura delle medaglie di presenza da corri-

spondersi agli amministratori per la loro attivita collegiale
e la retribuzione annuale dei sindaei;-----—-—-——-———-m-mmmmmm
4) approva i regolamenti previsti dal presente statuto;------
5) delibera sulla responsabilitad degli amministratori e dei
Bindacy === e e s s ———

6) delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestio-

ne sociale riservati alla sua competenza, dal presente Statu-

L'Assemblea ha luogo,almeno una volta all'anno entro i termi-

ni stabiliti dall'art. 28.—=-=-=—mmm— oo

———————————————— ASSEMBLEA STRAORDINARIA-=-=========m=mmmm——-

L'Assemblea 2 norma di legge, & considerata straordinaria

Esente da bollo
D.1gs. 460/97

11 sottoscritto amministratore Sergio Pece dichiara che il presente documento informatico é conforme a quello 2|

trascritto e sottoscritto sui libri sociali della CIS cooperativa sociale a r.l.



Esente da bollo
D.1gs. 460/97

quando si riunisce per deliberare sulle modifiche dello
Statuto , sulla proroga della durata e sullo scioglimento
anticipato della Cooperativa, sulla nomina e sui poteri dei
liquidatori. ==-—------m—m—— oo TTTTTTTT e
Le proposte di competenza dell'Assemblea straordinaria e del
bilancio, devono essere illustrate dagli amministratori nel
modo pil semplice ai soci che facciano richiesta,nei quindici
giorni antecedenti a quello fissato per la convocazione
dell’Assemblea,----—---—-~——---— e — e - ————
Nelle Assemblee straordinarie la funzione di segretario viene
svolta da un Notaio.

e ART, 32-----—-—-—-——————-————————————-
In prima convocazione 1'Assemblea,sia ordinaria che straordi-
naria,é r&gql%rmente costituita quando siano presenti o

rappresentati la metd pid uno dei soci aventi diritto al

In seconda convocazione,l'Assemblea sia ordinaria che straor-
dinaria,é regolarmente costituita quando siano presenti_o
rappresentati almeno un decimo degli aventi diritto al voto e
delibera validamente a maggioranza assoluta dei voti presen-
ti,su tutti gli oggetti,posti all'ordine del giorng,--------
Quando si tratta di deliberare sullo scioglimento e la liqui-
dazione della Societa,occorrerd la presenza,diretta o per
delega,della meta pin uno dei Soci aventi diritto,e il voto
favorevole dei tre gquinti dei presenti 0
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rappresentanti,aventi diritte al wvoto.---------------o-oomv
Per le votazioni si procederd normalmente col sistema

dell'alzata di manc.Per le elezioni delle car:i._chg s?r:_:i.al_:;. o
quando trattasi di persone,si procedera normalmente, salvo
diversa deliberazione dell'Assemblea,con i; _sista_l_}s_t de_lla_

votazione a scrutinio segreto.

Ha:moldiritto al valtr:. nelle Assemblee,i soci che risultano
_iscritti nel 1_ibr¢:r dei 50c:1 da almeno n_ovanta giorn_i o che
non siano in mora nei versamenti e delle quote sottoscritte.
"Ogni .sc:-c::'Eo ha un sole vot_o_,_qua]_.unque sia_l 1'importo de_]la_
quOta posBeduta, ~ o mmo e eI

Il_ _sacio _.puﬁ f_arsi_ ragpres_entare r;ell 'Hsse;‘gb_l_e_‘_e_[ da___};n altro
ﬁ_ml':jifn non anmir_ﬂstrat_ore né sindaco,ma che abbia diritte al
voto,mediante delega _sr_:lritta _qh:-:_ deve essere autenticata o da
un ?uhhlico _ufflclale r::»l_dal _?residfmtg del Cnlng'._ligliq e
_cn_ntra_fimta da}m mr%:-ro qel Collegio sindacale; ogni sogica_
.delggato non puﬁ__;‘apprgsentm_:_e pin di un sl.c:cinl. ----- —-=———-

Le deleghe devono essere menzionate nel uex_:ball_e. de_ll;.‘ﬂss_e_m—

Le deliberazioni devono constare da verbale sottmsqg_ttg_ dal
Presidente dell'Assenblea e dal Segretario,----------z=-----

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di
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Amministrazione ed in sua assenza dal ‘Jica Pre_sl:_illc_lgn“l'.g o] da_llla
persona designata dall'Assemblea stessa.---—--7-="oommommmoos
La nomina del Segretario ef“fgtta sp;prnpqsﬁa del Presidente

dell'Assemblea salvo che questa non deliberi diversamente. Il
11 verbale :;ql_]e_ _Ags_e_nblee,in ;etie_straordir_xaria,deve essere

redatto da un Notaio che fungera da Segretqrim.

11 Consiglio di Amministrazione si campone da wm minimo di
tre ad un massimo di sette consiglieri eletti dall'Assemblea
o

I membri del Consiglio durano in carica tre anni e 80no
 rieleggibili,---=-nmmmm-mmmmmmsemsmmooooooo =mTmmmmommsoesos

I consiglieri sono dispensati da prestare cauzions.-----==
Spetta all'Assemblea determinare le medaglie di presenza
~dovute per la loro attivitad Collegiale. Spetta al
~ Consiglio,sentito il parere del Collegio Sindacale, determi-
nare il compenso dovuto ai suoi membri che siano chiamati a
svolgere specifici incarichi,a carattere continuativo in
favore della societd,---—---==-sssss====m-= R i

Il Consiglio elegge nel suo seno il Presidente ed il Vice
 Presidente, pud delegare, determinandole nelle deliberazioni,

parte delle proprie attribuzioni a uno degli amministratori,

oppure ad un Comitato Esecutivo,====s-==Tsoo7=777 00 TTTTTTTON
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11 Cnnsiglio di Amministrazione & convocato dal Presidente
tutte le volte nelle guali vi sia materia su cuil
deliberare,oppure quando sia fatta domanda da almeno due
c¢onsiglieri. La convocazione & fatta a mezzo lettera,da
spedirsi non meno di tre giorni prima dell'adunanza e, nei
casi urgenti,a mezzo di messo,o di telegramma,in modo che i
Consiglieri ed i Sindaci effettivi ne giano informati almeno
un giorno prima della riunione. Le adunanze sono valide
quandﬁ vi intervenga la maggioranza degli amministratori in
carica. Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta
dei voti. Le votazioni sono normalmente palesl.Sono
invece,segrete quando c¢ié sia richiesto,anche da un solo
consigliere oppure quande si tratti di affari nei quali sono
interessati i Sindaci,gli Amministratori,il Direttore,oppure
loro parenti od affini sino al terzo grado.-----========--=
11 Consiglio di Amministrazione & investito dei pit ampi
poteri per la gestione ordinaria e straordinaria della
societd, ———=——mmm e S s A nEmE—————————
Spetta pertanto fra 1'altro,a titolo esemplificativo,al
Consiglio di Amministrazione;----———-—-——-—-—mmmmsossnmm—n——
a) curare l'esecuzione delle deliberazicni dell'Assemblea;

b) redigere i bilanci consuntivi e preventivi;-----=--------
¢) compilare i regolamenti interni previsti dallo Statuto;

d) stipulare tutti gli atti e contratti di ogni genere,ine-

renti all'attivitd sociale,fra gli altri, vendere, acquista-
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re, permutare beni e diritti mobiliari ed immobiliari,con le
piu ampie facoltad a riguardo,ivi compresa quella di rinuncia-
re all'ipoteche legali,compiere ogni e qualsiasi operazione
presso Istituti di Credito di diritto Pubblico e
privati,aprire,utilizzare,estinguere conti correnti,anche
allo scoperto e compiere qualsiasi operazione di banca, com~
presa l'apertura di sovvenzioni e mutui, concedendo tutte le
garanzie anche ipotecarie, cedere, accettare,emettere, gira-
re,avallare,scontare,quietanzare crediti ed effetti cambiari
e cartolari in genere;---------—=——m
e) deliberare e concedere avalli cambiari,fideiussioni ed
ogni e qualsiasi garanzia sotto qualsivoglia forma per faci-
litare 1'ottenimento del credito agli Enti cui la Cooperativa
aderisce,nonché a favore di altre Cooperative;-----—--———===

f) deliberare su tutte le materie di cui all' art.5 del

g) conferire procure,per singoli atti o categorie di
atti,ferma la facolta attribuita al Presidente del Consiglio

di Amministrazione & nominare il Direttore,dsterminandonzs le

i) deliberare circa l'anmissione,il recesso,la decadenza e
1'esclusione dei soci;——————————==smmmmommm—mm e

1) acquistare quote proprie della Cooperativa nei .limiti di
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cui all'art.2522 del C.C,j-=-=-==————mmmmmm e
“nqnfg§e:e quote proprie della Cooperativa;-—----—-—==-=——===-

_p)mggppégfg_tgyté gli_atti e le operazioni di ordinaria e

straordinaria

Eyndnisprazione,fatta eccezioni soltanto di
gquelle che per disposizioni di legge o del presente

statuto,siano riservati all'Assemblea dei soci.-=-===========

‘In mancanza di uno o pid amministratori,il Consiglio di
Amministrazione provvede a sostituirsi nei modi previsti

dall'art.2386 C.C.,=====mmmmmmm oo

al Presidente del Consiglio di B;T!‘ninistl_jaziope spetta la_
rappresentanza {?galg_della_Societﬁ e la.fi:ma sociale,dil
fronte a terzi ed in giudizio, - e -

Il Presidente € percid autorizzato a riscuotere da ppbhlichel
ammiq@st;aziap{_g_@q”privqtiipagam;nt; di ogni natura ed a
‘qualsiasi titp{g{ rilasciandone liberatorie quietanze. Egli_
ha anche facoltd di nominare avvocati e procuratori nelle
1iEi_att@ye e.pa§§;ve_rigu§rQanti la Societa davanti_a qual-
siasi autorita giudiziaria ed aministrativa,ed in ogni grado
diugiur;sdi;;gngt Previa autorizzazione del_pnnsgglio“di
Amministrazione,pud attribuire,per procura,i propri poteri,in
parte,al Vice Presidente od a un membro del Consiglio o anche

di terzi. In caso di assenza o di impedimento del
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Presidente, tutte le mansioni spettano al Vice Presidente.

------- e ART. 39 ----eeeem- --eemmmmeenees
IL COLLEGIO SINDACALE
ABROGATO E SOSTITUITO DALL’ART 39 BIS
VERBALF ASSEMBLEA GENERALE 10 OTTOBRE 2003
a norma della legge 366/2001 e del D.Lgs 220/2002
ART 39 BIS
IL COLLEGIO SINDACALE
A) Il Collegio sindacale @ obbligatorio solo al superamento dei limiti previsti
dall'art. 2477, dall'art, 2435-bis e dall'art. 2488 e succ. modificazioni €
precisamente;
a) il capitale sociale sia superiore a 103.291 euro
b)superamento per due esercizi consecutivi di almeno uno dei limiti fissati
dall'arn.2435-bis:
1. totale dell'attivo dello stato patrimoniale . 3.122.000 euro
2. ricavi delle vendite e delle prestazioni 0 6.250.000 euro
3. dipendenti occupati in media durante l'esercizio n. 50 unita
Superando i limiti verrd nominato un collegio sindacale composto di tre
membri effettivi e due supplenti eletti dall'assemblea e scelli fra | soggetti
iscritti nel Registro dei revisori contabili; durano in carica tre anni & sono
rieleggibili. L'assemblea nominera il Presidente del Collegio Sindacale.
Hanno diritto ad un rimborse forfetario delle spese sostenute e hanno diritto
ai compensi se deliberati dall'assemblea.
B) La loro funzione cessa se per due esercizi consecutivi due del predetti

limiti previsti dal comma A) non vengono superati.
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ART. 40
ABROGATO E SOSTITUITO DALL'ART 40 BIS
VERBALE ASSEMBLEA GENERALE 10 OTTOBRE 2003
a norma della legge 366/2001 e del D.Lgs 220/2002
ART . 40- BIS

Il collegio sindacale, se nominato a norma dell’art. 39 Bis,
controlla I'amministrazione della societa, vigila sull’'osservanza
delle leggi e del presente statuto, accerta la regolare tenuta
della contabilita e la corrispondenza del bilancio e delle
risultanze dei libri contabili e delle scritture.
A norma di legge partecipa alle riunione del consiglio di
amministrazione
e assolve a tutte le altre funzioni attribuitegli dalla legge. I
Sindaci possono in ogni momento , anche individualmente
procedere ad atti di ispezione e controlli, devono effettuare gli
accertamentl periodicl e quanto stabilito dalle disposizioni
legislative vigenti
Di ognl ispezione anche Individuale dovra essere redatto il

verbale nell’apposito libro.
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Esente da bollo
D.1gs. 460/97

11 sottoscritto amministratore Sergio Pece dichiara che il presente documento informatico é conforme a quello 29

trascritto e sottoscritto sui libri sociali della CIS cooperativa sociale a r.l.
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SCICGLIMENTC E LIQUIDAZ IONE

L'asgeqiilea che dichiara 1s scioglimento della societa,
procedera alla nomina di uno ¢ pit liquidatori, preferibil-

menta tra 1 sori stabilendone i poteri.

—————" s emssmeem—e—r RGOl AMEN T~ m — e e
Il funzicnamento tecnico ed amministrative della Societa
potra essere disciplinato da un regolamento interns da compi-
larsi dal Consiglic di Amministrazione e da approvarsi
dall’Assemblea. Nallo stesso regnlamenﬁc potrannc essere
stabiliti i poteri del Direttcre e del Camitato Esecutive,se
nominati,l'ordinamento e Jle mansioni dei cemitatt
tecnici,nonché le mansioni ed il trattamento economico dei
dipendenti delia Socicti,

Per guante non & previsto dal precente statuto valgono le
norme del vigente Codice Civile e delle leggi speciali sulla

iwnopeyazione.

Letto , approuato e sottoscritto

11 sottoscritto amministratore Sergio Pece dichiara che il presente documento informatico é conforme a quello 3()
trascritto e sottoscritto sui libri sociali della CIS cooperativa sociale a r.l.
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